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VII/1 ZlepSovani socidlniho klimatu ve Skole - vytvareni otevifeného a
podporujiciho Skolniho prostiedi

Cislo kli¢ové aktivity
Nazev kli¢ové aktivity

Vazba na podporovanou
aktivitu z PD OP VK

Cile realizace klicové aktivity

Popis realizace klicové aktivity

Cilova skupina a jeji popis
Vystup klicové aktivity

Prokazovani dosaZenych
vystupi

VII/1

ZlepSovani socidlniho klimatu ve Skole. Vytvaieni
otevieného a podporujiciho Skolniho prostiedi.

Vytvareni podminek pro rozvoj inkluzivniho vzdélavani
zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Cilem je zlepsit socidlniho klima Skoly prostfednictvim
vzdélavani pedagogického sboru skoly (véetné vedeni
skoly).

Program na zlepSeni socialniho klimatu ve Skole a ve tiidé
bude v rozsahu nejméné 44 vyucovacich hodin.

Zékladni podminkou programu je, ze jeho soucasti bude
prace s dynamikou skupiny, rozvijeni divéry mezi zaky
a pedagogy, pedagogy a vedoucimi pracovniky a mezi
zaky navzajem, prace s piijimanim a dodrZzovanim
pravidel ttfidy, vzd€lavani zaméfené¢ na individualizaci
vyuky dle vzdélavacich potfeb Zaki. Podpora zaclenovani
zaki se SVP do vzdelavani. Dale jeho soucasti mize byt
zavadéni modernich vzdé€lavacich metod do vyucovani
(interaktivni metody vyuky, které vyzaduji aktivni
zapojeni  zakli)), moderni metody hodnoceni a
sebehodnoceni zékid, piipadné zavadéni fungujiciho
demokratického zakovského parlamentu.

Vedouci pracovnik Skoly oslovi vhodného poskytovatele
programu (pravnické osoby plsobici v oblasti vzdélavani
a karierového poradenstvi atd.). Poskytovatel musi byt
pravnickd osoba. Poskytovatelem nemtze byt Skola
zapsana ve Skolském rejstiiku.

Pracovnici $kol a Skolskych zatfizeni

Vedouci pracovnici Skol a Skolskych zatizeni

Vystupem klicové aktivity je minimalné 44 vyucovacich
hodin programu.

Dokladani vystupii:

Cestné prohlaeni feditele $koly o tom, Ze skutednd
probéhlo Skoleni v poZzadované vysi. Bude pfilozen sken
osv&dceni/certifikatu  vydand/y Skole instituci, ktera
v dané Skole zrealizovala program a kopie prezencni
listiny vSech ucastnik.

Piedmétem kontroly na misté:

Bude piiloZzen origindl osvédceni/certifikat vydané/y
Skole instituci, ktera v dané skole zrealizovala program a
original prezencni listiny vSech ucastniki.
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Doklady pro prokazani monitorovacich indikatort, viz
Metodika monitorovacich indikatord.

Jednotka 44 hodin programu pro zlepSeni socialniho klimatu skoly.
1 vyucovaci hodina mé 45 minut.
Rizika realizace kli¢ové aktivity 1. Nenalezeni vhodného dodavatele sluZeb pro

zabezpeceni programu cilen¢ho na konkrétni
problém Skoly.

2. Neochota zapojeni cilové skupiny do programu.

Opatreni na eliminaci Ad 1) Saturace terénu sluzbami z jinych lokalit.

(odstranéni) rizik Ad 3) Volba programu musi korelovat s potiebami dané
cilové skupiny.

Niklady na jednotku v K¢ 174 673

Celkové naklady na klicovou aktivitu 174 673

v K¢

1. Informace pro Skoly (Zadatele) Sablony ¢.VII/I:

Zakladni podminky:

Sablonu miize stiedni kola vyuZit pro zabezpefeni programii ke zlepSovani socialniho
klimatu ve $kole. Sablonu Ize pouZit:

* na financovani ucelené¢ho programu ke zlepSovani socidlniho klimatu ve Skole realizovaného
dodavatelem:;

* na vybaveni Skoly odbornou literaturou (k tématu socidlni klima ve $kole, dynamika
skupiny, moderni metody uceni a rizikové chovani), pouze jako doplnék k programu;

* na vybaveni Skoly vyukovymi materidly (napf. pracovnimi listy, vyukovymi materidly ve
vztahu k tématu), pouze jako dopln€k k programu;

Program:

Program na zlepSeni socialniho klimatu ve Skole a ve tfidé bude realizovan v rozsahu nejméné
44 vyucovacich hodin. Program bude realizovan formou dodané sluzby. Projekt je urcen pro
pedagogické pracovniky, ti budou zapojeni do projektu prostfednictvim piimé ucasti v
programu na zlepSovani socialniho klimatu ve Skole. Pjde o vzdélavani minimalné 12
pedagogickych pracovnikli Skoly. Pfi realizaci programu se klade diraz na vytvareni
pozitivniho socidlniho klimatu ve skupiné (tfid¢), potazmo ve Skole. Jeji podstatou je
seminaf/workshop, bude tvofen témito bloky:

1. Prace s dynamikou skupiny, rozvijeni diivéry, zdravych interakci a mezilidskych vztahi ve

Skole. (Nastoleni, pfijimani a dodrzovanim pravidel tiidy).

e Tento blok doporucujeme realizovat vyjezdné (mimo $kolu)
e Doba realizace je minimalné 20 vyucovacich hodin

2. Vzdélavani zamétené na individualizaci vyuky dle vzdélavacich potieb zakd (vcetné
nadanych) a podpora zaclenovani zakid se SVP do vzdélavani. Cilem tohoto bloku je
zména postoje ucitele - ucitel vnima potitebnost diverzifikovat podminky k uceni, je
motivovan pomoci kazdému zaku (bez vyhrad) k jeho individualnimu pokroku a tispéchu
v uceni.
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e Tento blok naopak doporucujeme realizovat ve Skole
e Doba realizace je minimaln¢ 24 vyucovacich hodin (neni nutné realizovat
v jednom uceleném bloku)

Dale mohou byt soucasti programu aktivity - Zavadéni modernich vzdélavacich metod do
vyuky (interaktivni metody vyuky, které vyzaduji aktivni zapojeni zakl), moderni metody
hodnoceni a sebehodnoceni zaki, ptipadné i zavadéni fungujiciho Zakovského parlamentu.
Jejich realizace je na rozhodnuti dané skoly dle jejich potieb.

Cilem projektu je rovnéz piispét ke snizeni vyskytu rizikového chovani mezi zaky SS a vést
zaky ke zdravému zivotnimu stylu.

Vybér dodavatele programu:

Skola si vybere poskytovatele programu, postupuje vzdy v souladu s platnou legislativou.
Poskytovatel musi byt pravnickd osoba. Poskytovatelem nemiize byt Skola zapsana ve
Skolském rejstiiku.

SluZby souvisejici s programem:

Financni prostiedky muze Skola vyuzit i na sluzby, pokud to realizovany program vyzaduje
(cestovni nahrady, ubytovani, stravné).

Maximalni doba realizace programu je dana délkou projektu.
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VII/2 Zapojeni asistenta pedagoga do procesu inkluzivniho vzdélavani kit se specialnimi

vzdélavacimi potiebami (SVP)
Cislo kli¢ové aktivity

Nazev kli¢ové aktivity

Vazba na podporovanou aktivitu
zPD OP VK

Cile realizace klicové aktivity

Popis realizace kli¢ové aktivity

Cilova skupina a jeji popis

Vystup klicové aktivity

VII/2

Zapojeni  asistenta  pedagoga do  procesu
inkluzivniho  vzdélavani  zakt  se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP)

Vytvareni podminek pro rozvoj inkluzivniho
vzdélavani zadkl se specialnimi  vzd€lavacimi
potfebami.

Cilem je vytvofeni podminek pro lepsi zaclenéni
zakl se SVP do vzdélavani na stfednich Skolach.
Aktivita se bude realizovat prostfednictvim piimé
prace asistenta pedagoga ve tfidach Skoly s Zaky se
SVP. Délka trvani aktivity je 24 meésicti. Pro ziizeni
funkce asistenta pedagoga musi byt v ramci Skoly
vzdélavan alespon 1 zak se zdravotnim postizenim
nebo 2 Ziaci se socidlnim ¢i  zdravotni
znevyhodnénim.

Pro préci asistenta pedagoga mtize Skola v ramci
aktivity zakoupit pomicky.

Kvalifikace asistenta pedagoga je dana § 20 Zakona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a o zmén¢ nékterych zékont.

Tato Sablona neni urcena pro praktické skoly podle
vyhlasky 73/2005 Sb. o vzdélavani déti, zakt a
studentti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a
deti, zakt a studentit mimotadné nadanych.

Zaci se SVP

Vystupem klicové aktivity je zapojeni asistenta
pedagoga s ivazkem 0,5 a jeho ptsobeni ve Skole ve
ttidach se zaky se SVP.
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Prokazovani dosaZenych vystupi Dokladani vystupii:

Cestné prohlaseni feditele §koly o tom, Ze skuteéné
probéhlo zapojeni asistenta pedagoga do vzdélavani
zakl se SVP. K monitorovaci zpravé bude zaroven
pfiloZena kopie pracovni smlouvy a vykazu préce.
V pracovni smlouvé musi byt uvedeno registracni
Cislo/Cisla projektu ze které¢ho je asistent pedagoga
hrazen v¢etné uvedeného uvazku.

Piredmétem kontroly na misté:

Dokumenty, které budou kontrolovany, jsou
pracovni smlouva a vykaz prace asistenta pedagoga.

Doklady o vzdélavani zaka se SVP.

Doklady pro prokdzani monitorovacich indikatort,
viz Metodika monitorovacich indikétora.

Jednotka M¢siéni ndklady na plisobeni asistenta pedagoga ve
Skole
Rizika realizace klicové aktivity 1. Obsazeni pozic lidmi bez dostatecné
odbornosti a erudice (viz piiloha népli
prace).

2. Problémy s identifikaci déti a zakd =ze
sociokulturné znevyhodnéného prostiedi.
Opatieni na eliminaci (odstranéni) Ad 1) Peclivy personalni vybér vedenim Skoly.
rizik Kontroly CSI sledujici personalni obsazeni téchto
pozic.

Ad2) Mezioborova spoluprace s piislusnymi
organizacemi (napi. OSPOD’, Agentura pro socialni
zatlenovani pfi Utadu vlady CR, Centra pro
inkluzivni vzdélavani, PPP, SPC, NNO apod.).
Naklady na jednotku v K¢ 12 656
Celkové naklady na klicovou aktivitu v K¢ 303 744

Informace pro Skoly (Zadatele) k Sabloné ¢. VII/2:

Zakladni podminky:
Pii vybéru této Sablony klicové aktivity musi Skola pozadat o souhlas krajského uradu se
zfizenim pozice asistenta pedagoga dle zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,

v

sttednim, vy3$§im odborném a jiném vzd&lavani (kolsky zakon), § 16, odst. 9)° a 10).

Nalezitosti souhlasu se zfizenim funkce asistenta pedagoga jsou dany vyhlaskou 73/2005 Sb.
Pro zjednoduseni a urychleni udélovani souhlasu v rdmci tohoto projektu doporucujeme do
zadosti dale uvést:

> Organ socialné—pravni ochrany déti

% Reditel matetské skoly, zakladni koly, zakladni koly specialni, stfedni 8koly, konzervatote a vy$§i odborné
Skoly muze ve tfidé nebo studijni skuping, ve které se vzdélava dité¢, Zzak nebo student se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, zfidit funkci asistenta pedagoga. V piipadé déti, zakti a studentl se zdravotnim
postizenim a zdravotnim znevyhodnénim je nezbytné vyjadieni $kolského poradenského zatizeni.®
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1. Financovani -financovani bude zajisténo z prostfedklt EU penize Skolam
2. Délka udéleného souhlasu - po dobu realizace projektu (24 mésicii)
3. Uvést velikost ivazku (dle projektové zadosti)

Tato Sablona klicové aktivity pocita se zapojenim asistenta pedagoga na 0,5 ttivazku (20 hodin
tydng). Rozsah piimé pedagogické &innosti bude v souladu s legislativou’ nejméng viak 15
hodin tydné¢.

Odpracované hodiny uvedené ve vykazu prace musi odpovidat mési¢ni hodinové dotaci
dané¢ho mésice v poméru k avazku.

Asistent pedagoga bude zaméstnan na pracovni smlouvu (DPP a DPC nejsou piipustné)

Identifikace Zdkii se SVP

V pripad¢ déti, zakt a studentli se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim je
nezbytné vyjadieni Skolského poradenského zatfizeni (viz Skolsky zdkon § 16 odst. 9).
Rozhodnuti o tom, ktery zak bude zatazen do cilové skupiny se socialnim (sociokulturnim)
znevyhodnénim, je pro potfeby OPVK v kompetenci feditele Skoly. Kritéria pro zarazeni zéka
jsou uvedena v Piiloze ¢. 4 Provadéciho dokumentu OP VK. Skolam doporudujeme tento
postup - Skola dolozi zapis z pedagogické rady, v némz bude uvedeno, ktefi Zaci napliuji
definici socidlniho znevyhodnéni (napt. Dle pedagogické rady zdk XY napliuje definici
socialniho znevyhodnéni pro projekty OPVK).

Napli prace asistenta pedagoga:

I. Standardni ¢innosti asistenta pedagoga pro Ziky se socidlnim znevyhodnénim:

* spoluprace s pedagogickymi pracovniky Skoly pfi realizaci vychovné a vzdélavaci aktivity
(spoluprace s pedagogem pii vykladu ucebni latky, individudlni podpora zakii v prabehu
vyuky, naslech v hodinach);

» usnadnovani adaptace ditéte ze sociokulturné znevyhodnujiciho prostfedi na podminky
Skoly a Skolského zafizeni (prohlubovéni a upevilovani zakladnich navykd socidlnich,
pracovnich a hygienickych);

* pomoc s piekondvanim kulturnich bariér véetné¢ bariér jazykovych a multikulturni vychova;

* kontrola domaéci ptipravy zakl a pomiicek;

* kontrolovani a zajisténi materialniho vybaveni ditéte;

» pomoc pii piipraveé vzdélavacich pomucek;

e pomoc s doucovanim i mimo vyucovaci hodiny (v rdmci Skolnich klubi, druzin a
doucovacich aktivit v prostorach Skoly);

* Ucast na pedagogickych poradéch a tfidnich schiizkach;

* komunikace se zadkonnymi zastupci zakl (navstévy rodin, ucast na tiidnich schiizkach,
organizovani ucasti rodicl na Skolnich aktivitach);

* podavani informaci o zacich pedagogickym pracovniktim;

* spolupréce s tfidnimi uciteli a poradenskymi pracovniky skoly pfi navrhovani a zajistovani
vyrovnavacich opatfeni urenych zdkim se socidlnim znevyhodnénim, dle potieby také
spoluprace s poradenskymi a dal§imi subjekty mimo Skolu (Skolsk4d poradenskéd zatfizeni,
stiediska vychovné péce, organy socidlné-pravni ochrany déti apod.);

* pomoc pii feSeni konfliktnich situaci a kazeniskych prestupk;

" Natizeni vlady &. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu ptimé vyucovaci, piimé vychovné, ptimé specialné
pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovnikii.
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* pomoc pii feSeni sociadlné¢ nezadoucich jevll (zejména neomluvené absence zakl, uzivani
navykovych latek, Sikany, projevil rasismu, tyrani zaka apod.);

* Ucast na celoskolnich volnocasovych aktivitach, poptipadé¢ i na mimoSkolnich aktivitach
uréenych pro zéky se socialnim znevyhodnénim;

* informacni a osvétova ¢innost;

« ucast na vzdélavacich aktivitach urCenych pro asistenty pedagoga.

Konkrétni naplii prace, rozsah a rozpis jednotlivych ¢innosti pro asistenta pedagoga
stanovi Feditel Skoly na zakladé skute¢nych potieb Zika.
Pojem socidln¢ znevyhodnény zak je vysvétlen v kapitole 9 této prirucky.

II. Standardni cinnosti asistenta pedagoga pro Ziky se zdravotnim postiZenim a
zdravotnim znevyhodnénim:

* individudlni pomoc zakim pii zaclenovani se a pfizpisobeni se Skolnimu prostiedi;
spoluprace s pedagogickymi pracovniky skoly pii realizaci vychovné a vzdélavaci aktivity;

¢ individudlni pomoc zaklim v pribéhu vyuky, zejména pii zprosttedkovani ucebni latky —
vyklad textu, obrazového materialu a dalsi ucebni latky;

« individudlni prace s zaky podle stanovenych vzdélavacich programi a pokynt pedagoga;

» vzdélavaci a vychovna cinnost podle stanovenych postupli a pokynl pedagoga nebo
vychovatele zamétend na specidlni vzdélavaci nebo specifické vychovné potieby Zaka nebo
skupiny zak;

* pomoc a zprostiedkovani pii vzdjemné komunikaci pedagogl se zaky a zakt mezi sebou,
veetné uziti alternativnich komunikacnich systém;

* pomoc pii vychové zaki, upeviiovani jejich socialnich, pracovnich, hygienickych a jinych
navyk;

* péce a pomoc pii pohybové aktivizaci zak;

* pomoc pii vytvareni pomicek a zaskolovani prace s pomtckou, jiz zdk vyuziva, Gprava
pracovnich listli a u¢ebnich texti;

* poskytovani potfebné pomoci pii tkonech sebeobsluhy a pohybu zaktim, ktefi tuto pomoc
potiebuji (zahrnuje také pomoc pii vychovnych a vzdélavacich Cinnostech organizovanych
Skolou mimo misto, kde Skola v souladu se zapisem do Skolského rejstiiku poskytuje
vzdélavani);

* pomoc s doucovanim a pfipravou na vyuku i mimo vyucovaci hodiny (v ramci Skolnich
klubti, druzin a doucovacich aktivit v prostorach skol);

* kontrolovani a zaji$téni materidlniho vybaveni ditéte;

* pomoc pfi zajiStovani spoluprace se zdkonnymi zastupci zaka;

* podavani informaci o zacich pedagogickym pracovnikiim;

» ucast na pedagogickych poradach a tfidnich schizkach;

* UcCast na vzdelavacich aktivitach ur€enych pro asistenty pedagoga.

Pomoc a podpora je poskytovana zpisobem odpovidajicim individudlnim potfebam zéka,
vyplyvajicim zejména z druhu a hloubky zdravotniho postizeni nebo zdravotniho
znevyhodnéni.

Konkrétni naplii prace, rozsah a rozpis jednotlivych ¢innosti pro asistenta pedagoga
stanovi Feditel Skoly na zédkladé skutecnych potieb Zika a s prihlédnutim k doporucéeni
SPC nebo PPP.
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VII/3 Zapojeni Skolniho specidlniho pedagoga nebo Skolniho psychologa do
procesu inkluzivniho vzdélavani Zakii se SVP

Cislo kli¢ové aktivity

Nazev kli¢ové aktivity

Vazba na podporovanou aktivitu z PD
OP VK

Cile realizace kli¢ové aktivity

Popis realizace klicové aktivity

Cilova skupina a jeji popis

Vystup klicové aktivity

Prokazovani dosaZenych vystupi

VII1/3

Zapojeni Skolniho specialniho pedagoga nebo
Skolniho psychologa do procesu inkluzivniho
vzdelavani zakt se SVP

Vytvateni podminek pro rozvoj inkluzivniho
vzdélavani zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

Cilem je vytvotfeni podminek pro lepsi zaclenéni
zaki se SVP do vzd&lavani na SS.

Aktivita se bude realizovat po dobu 24 mésict
prostiednictvim pifimé prace Skolniho specialniho
pedagoga nebo $kolniho psychologa na SS. Je
nutné, aby Skolni specidlni pedagog/Skolni
psycholog splioval kvalifikacni piedpoklady dle
§ 18 a 19 =zikona ¢&. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich a o zmén¢ nekterych
zdkonlt. Pro zfizeni funkce Skolni specialni
pedagog/psycholog musi byt ve skole vzdélavan
alespon 1 zak se zdravotnim postizenim nebo 2
zaci se socidlnim ¢i zdravotni znevyhodnénim,
piipadné 3 zaci mimotadné nadani.

Pro praci Skolniho specidlniho
pedagoga/psychologa miize Skola zakoupit
pomucky.

Tato Sablona neni uréena pro praktické Skoly
podle vyhlasky 73/2005 Sb. o vzdélavani déti,
zékli a studentl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami a déti, zdkd a studentd mimotfadné
nadanych.

Zéci se SVP.

Vystupem klicové aktivity bude zapojeni §kolniho
specidlntho  pedagoga/Skolniho  psychologa
s ivazkem 0,25 a jeho pisobeni na zakladni skole
s zaky se SVP. Obsah prace specialniho pedagoga
a Skolniho psychologa bude jednoznacné
vymezen.

Dokladani vystupii:

Cestné prohlaseni feditele Skoly o tom, Ze
skute¢né probéhlo zapojeni $kolniho specidlniho
pedagoga/skolniho  psychologa do  procesu
vzdélavani zaki se SVP. K monitorovaci zpraveé
bude zaroven ptilozena kopie pracovni smlouvy a
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kopie vykazu prace.

Piredmétem kontroly na misté:
Dokumenty, kter¢ budou kontrolovany, jsou
pracovni smlouva a vykaz prace Skolniho
specidlniho pedagoga/Sskolniho psychologa.
Doklady o vzdélavani zakti se SVP nebo zéki
mimofadné nadanych.
Doklady  pro  prokazani  monitorovacich
indikatord, viz  Metodika  monitorovacich
indikatort.

Jednotka Me¢ésiéni ndklady na ptisobeni §kolniho specialniho
pedagoga, Skolniho psychologa ve Skole

Rizika realizace kli¢ové aktivity Problémy s identifikaci déti a zakd ze
sociokulturné znevyhodnéného prostiedi.

Opatieni na eliminaci (odstranéni) PecClivy persondlni vybér vedenim Skoly.

rizik Mezioborova spoluprace s prislusnymi
organizacemi (napt. OSPOD, Agentura pro
socidlni  zacleiovani v romskych lokalitach,
Centra pro inkluzivni vzdélavani, PPP, SPC,

NNO apod.).
Niklady na jednotku v K¢ 11 883
Celkové naklady na klicovou aktivitu v K¢ 285192

Informace pro Skoly (Zadatele) k Sabloné ¢. VII/3:
Zakladni podminky

Tato Sablona klicové aktivity pocita se zapojenim Skolniho psychologa/ Skolniho specialniho
pedagoga na 0,25 uvazku (10 hodin tydn€). Rozsah pfimé pedagogické cinnosti bude
vsouladu s legislativou®. Zejména malé 8koly mohou sdilet jednoho specialniho
pedagoga/psychologa. Pedagog/psycholog musi mit uzavienu pracovni smlouvu s kazdou
Skolou a pracovni vykaz musi rovnéz vypracovat pro kazdou Skolu zvlast. Zaroveit musi byt
v pracovni smlouve uvedeno registracni Cislo projektu, z néhoz je pedagog/psycholog hrazen.
Tyto dokumenty jsou pro Skolu nezbytné pro prokazani zapojeni Skolniho specialniho
pedagoga nebo Skolniho psychologa do procesu inkluzivniho vzdelavani zakt se SVP.
Specialni pedagog/psycholog bude zaméstnan na pracovni smlouvu (DPP a DPC nejsou
piipustné).

Odpracované hodiny uvedené ve vykazu prace musi odpovidat mésicni hodinové dotaci
dan¢ho mésice v poméru k tvazku.

Identifikace Zakii se SVP a Zakiu mimordadné nadanych

¥ Natizeni vlady &. 75/2005 Sb. , o stanoveni rozsahu p¥imé vyucovaci, piimé vychovné, pfimé specialng
pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovnikii.
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V pfipad¢ déti, zakh a studentli se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim je
nezbytné vyjadieni Skolského poradenského zatfizeni (viz Skolsky zdkon § 16 odst. 9).
Rozhodnuti o tom, ktery zdk bude zatazen do cilové skupiny se socidlnim (sociokulturnim)
znevyhodnénim, je pro potieby OPVK v kompetenci feditele Skoly. Kritéria pro zafazeni zaka
jsou uvedena v Piiloze ¢. 4 Provadéciho dokumentu OP VK. Skoldm doporudujeme tento
postup - Skola doloZi zapis z pedagogické rady, v némz bude uvedeno, ktefi Zaci napliuji
definici socidlniho znevyhodnéni (napt. Dle pedagogické rady zdk XY napliuje definici
socialniho znevyhodnéni pro projekty OPVK).

Zjistovani mimoiadného nadani zaka provadi Skolské poradenské zatfizeni (viz § 12 odst. 2
vyhlaska 73/2005 Sb.).

Pracovni napli Skolniho specialniho pedagoga:
1. Depistazni cinnosti, diagnostika

« spoluprace pii adaptaci zaka na zahajeni jeho vzdélavani na SS;

* vyhledavani zaka s rizikem vzniku specialné vzdélavacich potieb a zafazeni do vhodného
preventivniho, stimula¢niho ¢i interven¢niho programu;

» vyhledavani 74kl se specialnimi vzdéldvacimi potfebami a jejich zafazeni do reZimu
specidln¢ pedagogické péce;

* vytyc¢eni hlavnich problémi zdka, stanoveni individualniho planu pedagogické podpory v
ramci Skoly a mimo ni (druh, rozsah, frekvenci, trvani intervenc¢nich ¢innosti);

+ diagnostika specialné¢ vzdélavacich potieb Zdka (shromazd’ovani Udajli o Zakovi vcetné
anamnézy rodinné a osobni), specialné pedagogickd diagnostika (napt. pii vyukovych
problémech zdkd) pro navazujici intervence ve Skolnim prostfedi, specialné pedagogicka
diagnostika predpokladii pro ¢teni, psani, pocitani, predpokladl rozvoje gramotnosti, analyza
ziskanych udaji a jejich vyhodnocenti;

* specialné¢ pedagogicka diagnostika pii vychovnych problémech, stanoveni intervencéniho
pristupu v ramci Skoly i mimo ni, dle potfeb, moznosti a profilace Skoly;

* screening, ankety, dotazniky ve Skole tykajici se specidlnich vzdé€lavacich potieb a rizika
vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.

2. Konzultacni, poradenské a intervencni prace

* dlouhodoba i1 kratkodobd individualni specialné pedagogickd péce se zdkem se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (specidln€ pedagogické vzdelavaci aktivity, reedukacéni, kompenzacni
a stimulacni ¢innosti) a se zdkem s rizikem vzniku specialné vzdélavacich potieb (vzdélavaci
aktivity, stimula¢ni ¢innosti);

* dlouhodobé 1 kratkodoba specidlné¢ pedagogickd péce se skupinami zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (specialné pedagogické vzdélavaci aktivity, reedukaéni, kompenzaéni
a stimula¢ni) a se skupinami zaka s rizikem vzniku specidlné vzdélavacich potieb (vzdélavaci
aktivity, stimula¢ni ¢innosti);

 participace na vytvoreni individuadlniho vzdélavaciho planu u zakd se specialnimi
vzdélavacimi potebami ¢i planu individudlni pedagogické podpory u zaki s rizikem vzniku
specidlnich vzdélavacich potfeb (v kooperaci s tiidnim ucitelem, pedagogem odborného
predmétu, s vedenim Skoly, se zakonnymi zastupci zaka, se zdkem a s ostatnimi partnery
podpirného tymu uvnitt i vne skoly);
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* pribézné vyhodnocovani ucinnosti navrzenych opatfeni pro zaky se specialné vzdélavacimi
potfebami a rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potfeb Zakl, dle potfeby navrZeni a
realizace uprav;

 preventivni intervencni programy v oblasti Skolniho netspéchu/vychovnych problémi s
uplatnénim integrativnich specidlné pedagogickych ptistupt;

* participace na kariérovém poradenstvi — volba vzdélavaci drahy zaka, individudlni vedeni
zaka;

» upravy Skolniho prostiedi, zajisténi specialnich pomiticek a didaktickych materiali;

» individualni konzultace pro zakonné zastupce, zabezpeceni pribézné komunikace a kontaktii
se zdkonnymi zastupci;

* individudlni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich vzdélavacich
potieb a rizika vzniku specialn¢ vzdélavacich potieb;

* specidlné pedagogické pristupy pii feSeni multikulturni problematiky ve Skolnim prostiedi a
feSeni problematiky vyplyvajici ze socidlniho znevyhodnéni;

* konzultace s pracovniky Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni.

3. Metodicke, koordinacni a vzdélavaci cinnosti

* pfiprava a pritbéZna uprava podminek pro integraci zakl se zdravotnim postizenim ve Skole
a pro poskytovani specialné pedagogické péce u zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a 74kt s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb;

* metodickd pomoc tfidnim ucitelim pfi integraci, pii vzdélavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a z4kl s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potfeb, metodicke
¢innosti pro dalsi pedagogické pracovniky Skoly — specifika vyuky a moZnosti zakt dle druhu
a stupné specidlnich vzdélavacich potieb a zaku s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich
potieb, navrhy metod a forem préace se zadky — jejich zavadéni do vyuky, instruktdze vyuzivani
specialnich pomticek a didaktickych materiali;

* pracovni seminare pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich vzdélavacich potieb a
mozného vlivu socialniho znevyhodnéni zdka na jeho Skolni vychovu;

* spoluprace s odborniky tymu Skolniho poradenského pracovisté (Skolni psycholog, Skolni
metodik prevence, vychovny poradce) dle jeho potieb i1 potieb Skoly;

* kooperace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s dalSimi institucemi a odbornymi
pracovniky ve prospéch zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaki s rizikem vzniku
specidlnich vzdélavacich potieb;

* participace na vytvareni Skolnich vzdé€lavacich programi, individudlnich vzdé€lavacich
plant, individudlnich pland pedagogické podpory s cilem rozsifeni sluzeb a zkvalitnéni péce o
skupiny zakii se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl s rizikem vzniku specidlnich
vzdélavacich potieb;

* koordinace a metodické vedeni asistentli pedagoga ve Skole;

* besedy a osvétova ¢innost.

Pracovni napli Skolniho psychologa:
A. Diagnostika, depistaz

1) Spoluprace pii adaptaci zaka na zahajeni vzdélavani na SS
2) Depistaz specifickych poruch uceni na stiednich skolach.

3) Diagnostika pii vyukovych a vychovnych problémech zakt.
4) Depistaz a diagnostika nadanych déti.

5) Zjistovani socialniho klimatu ve tiid¢.
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6) Screening, ankety, dotazniky ve Skole.
7) Depistaz zaki se socialnim znevyhodnénim.

B. Konzultacni, poradenské a intervencni prace

1) Péce o integrované Zzaky (pomoc pii sestavovani individualniho vzdélavaciho planu,
vedenti).

2) Individualni ptipadova prace se zaky v osobnich problémech (konzultace, vedeni).

3) Krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zakonné
zastupce.

4) Prevence Skolniho neuspéchu zaka (naprava, vedeni, apod.)

5) Kariérové poradenstvi u zaka.

6) Techniky a hygiena uceni (pro zaky).

7) Skupinova a komunitni prace s zaky.

8) Koordinace preventivni prace ve tiid¢, programi pro tiidy apod.

9) Podpora spoluprace tfidy a tfidniho ucitele.

10) Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani.

11) Konzultace se zakonnymi zastupci pii vyukovych a vychovnych problémech déti.

12) Pomoc pfi feSeni multikulturni problematiky ve Skolnim prostfedi.

C. Metodicka prace a vzdélavaci cinnost

2. Metodicka pomoc tfidnim ucitelim.

3. Pracovni seminéafe pro pedagogické pracovniky (konzultace a metodické vedent).

4. Utast na pracovnich poradach koly.

5. Koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve Skole (vychovny poradce, Skolni
metodik prevence, tfidni ucitelé).

6. Koordinace poradenskych sluzeb mimo skolu a spoluprace se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, zdravotnickymi a dal§imi zafizenimi.

7. Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, véetné podpory pii tvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu.

8. Besedy a osvéta (zakonnym zastupciim).

9. Prezentac¢ni a informacni ¢innost.

10. Participace na piipravé ptijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfedni Skole.

11. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim pfi ptipravé vyrovnavacich opatieni zakl
se socialnim znevyhodnénim a zakl se zdravotnim znevyhodnénim.
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